ПРОБЛЕМЫ И ПУТИ ИХ РЕШЕНИЯ

	№ п/п
	Проблема
	Коренная причина
	Способ решения проблемы (устранения коренной причины)

	1
	 Отсутствие ответственного сотрудника, классного руководителя
	Курсы повышения квалификации, больничный лист, вакантное место

	[bookmark: _GoBack]Издание приказа, в котором прописываются ответственные за контроль посещаемости сотрудники и сотрудники, замещающие ответственного

	2
	Отсутствие четкого, зафиксированного в нормативных документах, алгоритма контроля посещаемости занятий.
	Отсутствие локального акта
	Создание локального акта, регламентирующего процесс контроля посещаемости занятий. Введение замечаний за несвоевременный контроль отсутствующих к учителям-предметникам, классным руководителям.

	3
	Учащиеся опаздывают 
	Отсутствие контроля со стороны законных представителей, 
	Проведение индивидуальных бесед с законными представителями и обучающимися.

	4
	Нет связи с законными представителями
	Отсутствие контактной информации в классном журнале
	Усиление контроля  внесения контактной информации классными руководителями в классный журнал

	5
	Нет единой формы бланка учета посещаемости учащихся
	Отсутствие локального акта
	Утверждение приказом единой формы бланка учета посещаемости учащихся с указанием причины отсутствия, размещение ее электронного варианта в учительской в общедоступном компьютере.



